COMUNE DI SERRARA FONTANA
Provincia di Napoli
Stazicne di Cura, Soggiomo e Turismo Estiva ed Invernale
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DEMANIO
N. 121 del 16/07/2014

Oggeito: Selezione per titoli e prova teorico/pratica per la formazione di graduatoria da utilizzare per
Peventuale assunzione a tempo determinato, pieno o parziale, per esigenze stagionali di “ Addetto alle attivitd di
ormeggio natanti e imbarcazioni (cd. Ormeggiatore)” - cat. “B”, posizione giuridica ed economica B1. Impegne
spesa € assunzione ulteriore unita di personale con qualifica di ormeggiatore.

M)RIGINALE

( ) COPIA
L’anno duemilaquattordici, il giomo sedici del mese di Luglio nel proprio ufficio.
II. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato il Decreto Sindacale prot. n. 5257 del 08/07/2013 relativo alla nomina di Responsabile del Settore

VI “Area Sociale, Biblioteca Comunale, Istruzicne e Demanio Marittimo®;

Viste:

- la delibera di Giunta Comunale n. 124 del 01.12.2009, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del
“Regolamento degli Uffici e dei servizi” il cui allegato A) statuisce, tra I'altro, le modalita di espletamento delle
procedure relative ai rapporti di lavoro a tempo determinato per attivitd stagionali;

- la delibera n. 37 del 17.04.2014 ad oggetto: Approvazione dotazione organica e documento di programmazione
triennale del fabbisogno del personale 2014/2016 —

- la delibera di Giunta Comunale n. 44 del 13/05/2014 avente ad oggetto “Porto turistico S. Angelo d’Ischia-
Indirizzi al Responsabile del Servizio Demanio” con la quale, tra ’altro, si & stabilito di avviare in via d’urgenza
le seguenti selezioni le cui assunzioni saranno eventuali:

» SELEZIONE PUBBLICA, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE, PER ESIGENZE
STAGIONALI DI “ADDETTO ALLE ATTIVITA’ DI ORMEGGIO DI NATANTI E IMBARCAZIONI
(C.D.ORMEGGIATORE)", ‘ - _ .

» SELEZIONE PUBBLICA, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
L’EVENTUALE L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE, PER ESIGENZE
STAGIONALI DI “COORDINATORE DEI SERVIZI DI PORTO TURISTICOY*;

Richiamate:

- la propria Determinazione n. 77 del 15/05/2014 con la quale si & dato avvio alla procedura di selezione per titoli e
prova teorico/pratica per la formazione di una graduatoria da utilizzare per I’eventuale assunzione a tempo
determinato, pieno o parziale, per esigenze stagionali di “ Addetto alle attivita di ormeggio natanti e imbarcazioni
(cd. Ormeggiatore)” - cat. “B”, posizione giuridica ed economica Bl ¢ di “ Coordinatore dei servizi di Porto
Turistico” - cat. “C”, posizione giuridica ed economica C1, approvando gli schemi di Avviso Pubblico e di
domanda di partecipazione determinando, altresi, la pubblicazione degli stessi sul sito istituzionale dell’Ente
WWWw.comune.serrara-fontana.na.it , presso I’ Albo dell’ Autoritd Marittima di Napoli e Ischia e 1’Albo Pretorio dei
Comuni dell’Tsola d’Ischia per un periodo non inferiore a giorni quindici;

- la successiva, propria Determinazione n. 102 del 19/06/2014 con la quale sono state approvate le graduatorie finali
di merito delle selezioni pubbliche in argomento da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato,
pieno o parziale, per esigenze. stagionali di “ Addetto alle aftivitd di ormepggio natanti e .imbarcazioni (cd.

Ormeggiatore)” - cat. “B”, posizione giuridica ed economica B1 e di “ Coordinatore dei servizi di Porto Turistico”
- cat. “C”, posizione giuridica ed economica Cl; .

- la determinazione n. 103 del 19/06/2014, come integrata dalla successiva n. 105 del 20/06/2014, relativa
all’assunzione di numero 3 unitd di personale a tempo pienoc e determinato/stagionale con il profilo di
ormeggiatore ¢ di numero 1 Coordinatore dei servizi di porto a decorrere presumibitmente dal 20 giugno per
numero 30 giorni, prorogabili mediante scorrimento della graduatoria di merito approvata con determina n. 102
det 19.06.2014; '

- l'ultima determinazione n. 110 del 26/06/2014 relativa all’assunzione di una ulteriore unita di personale a tempo
pieno ¢ determinato/stagionale con il profilo di ormeggiatore mediante scorrimento della graduatoria di merito
approvata con determina n. 102 del 19.06.2014, a decorrere dalla data precisata sul contratio individuale per
numero 30 giomni, prorogabili;



Considerato che con la delibera di G.C. n. 54 del 19/06/2014 ad oggetto: Approvazione nuova dotazione
organica ¢ documnento di programmazione triennale del fabbisogno del personale 2014/2016 — & stata rideterminata la
dotazione organica di questo Comune; A

Dato atto che con delibera di G.C. n. 63 del 15/04/2014 ¢ stato dato indirizzo affinché si proceda
all’assunzione di wuna ulteriore wunitd di personale a tempo pieno e determinato/stagionale con il profilo di
ormeggiatore mediante scorrimento della graduatoria di merito approvata con determina n. 102 del 19.06.2014, a
decorrere dal 17/07/2014 per numero 50 giorni, prorogabili;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere all’assunzione del settimo della graduatoria finale di merito del cd.
Ormeggiatore precisando che, come da avviso pubblico, colui che senza giustificato motivo non accetterd 'incarico
/0 assumera servizio entro il termine prestabilito, decadra dalla nomina;

Dato atto che il Comune di Serrara Fontana:

e ha rispettato il patto di stabilita per ’anno 2013;
non risulta essere in condizioni strutturalmente deficitarie;

“

rispetta il limite di cui all’art. 76, comma 7, d.I. 11272008 convertito in legge 133/2008 avendo un’incidenza

della spesa del personale inferiore al 40% della spesa corrente per I’anno 2013;

Yisti

il D.L. n. 78 del 31/05/2010, cosi come modificato e mtegrato dalla legge n. 112/2010;

il Contratto collettivo nazionale vigente;

Rilevato che sussistono, pertanto, le condizioni di fatto e di diritto per dar corso all’assunzione a tempo pieno
determinato/stagionale per numero 50 giorni a decorrere dal 17 luglio p.v,;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono per ripetute e trascritte:

1. Di provvedere all’assunzione di una ulteriore unitd di personale a tempo pieno e determinato/stagionale con il
profilo di ormeggiatore mediante scorrimento della graduatoria di merito approvata con determina n. 102 del
19.06.2014, a decorrere dal 17/07/2014 per numero 50 giorni, prorogabili e precisamente: Lubrano Domenico
nato a Napoliil il 31708/1981——— —— T T

2. Di stipulare il contratto individuale di lavoro previsto dal nuovo contratto dei dipendenti Enti Locali con il
Sig. Lubrano Domenico nato a Napoli il il 31/08/1981e residente in Monte di Procida (NA) alla via
Panoramica n, 125 cd. Ormeggiatore.

3. Didare atto che 1o schema di contratto risulta gia approvato con detemnnamone n. 110 del 19/06/2014.

4. Di precisare che, come da avviso pubblico, colui che senza giustificato motivo non accettera I'incarico e/o

ST T ASSUMETA- serwzmrentro—ll-tcrmmc*prcstabxhto -decadrd dalla nomina:
5. Di impegnare, ai sensi dell’art. 183, co. 1, del D. Lgs. n. 267/2000 la somma necessaria al cap. 1021 del
Bilancio di previsione 2014 in corso di formazione.
La presente determinazione:
( X' ) anche ai fini della pubblicitd degli atti & della trasparenza amministrativa, sard pubblicata all’albo pretorio
comunale da oggi per 15 giorni consecutivi;

( X'} comportandeo-impegno-di-spesa-sard sottoposta al visto del responsabile-del serviziofinanziario ¢ diverra

esecutiva dopo il sue inserimento nella raccolta di cui all’art. 2, comma 9, del D.Lgs. 25 febbraio 1995, n.77.

A norma dell’articolo 8 della  legge n. 241/1990, si rende noto che il responsph! ¢ vial procedimento & il
Responsabile del Procedimento Cristoforo Schiano - € che potranno essere l‘lChl‘\'t!mChlanffl‘entl fkhe a mezzo
telefono 081/9048823 - 24 - Servizio Demanio. s

e
i | R?sponsablle d *

I1 Responsabile del Servizio Finanziario

Tl Responsabile del Servizio Finanziario, in relazione al disposto dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n.
267:

APPONE
il visto di regolanté contabile e

TATTESTA
la copertura finanziaria della spesa.

,ﬁf\

Nella Residenza Comunale 11 16/07/2014




Copia della presente determinazione viene trasmessa:

(X)) Sindaco
( X) Responsabile Servizio Finanziario
( X ) Messo Comunale

(X) Segretario Comunale

N. del REGISTRO DELLE
PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line dell’Ente per quindici giorni consecutivi
dalla data odierna

___U;Data e —— B

Il Responsabile del Procedimento
Cristoforo Schiano

Copia conforme all’originale in carta libera ad uso amministrativo.

Serrara Fontana, li

11 Responsabile del Servizio Demanio
dott.ssa Rosanna Mattera



