COMUNE DI SERRARA FONTANA

Provincia di Napoli

Stazione di Cura, Soggiorno e Turismo Estiva ed Invernale

Via Romna - C.AP. 80070 - tel. 081/9048827  fax n. 081/99.96.26 Cod. Fisc. 83001410634

~_ORIGINALE " DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 138 OGGETTO: Provvedimento di mobilita interna
Del 05.11.2018

L’anno DUEMILADICIOTTO il giorno CINQUE del mese di NOVEMBRE alle ore 18.40
nella sede municipale, convocata con le prescritte modalitd, si & validamente riunita la GIUNTA
COMUNALE.

Alla trattazione dell’argomento in oggetto sono presenti:

Presente:  Assente:
I Rosaric CARUSO Sindaco X
2 Cesare MATTERA Vicesindaco X
3 Trene TACONO Assessore X
4 EmilioG.  DIMEGLIO Assessore X
5 Aniello MATTERA Assessore X

Partecipa all’adunanza il Segretario Comunale Dott.ssa Maria Grazia LOFFREDO il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco ing. Rosario Caruso — assume la Presidenza
e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




11 Sindaco sottopone alla Giunta Comunale la seguente proposta di delibera ad oggetto:
Provvedimento di mobilita interna

Premesso:

che i rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche sono disciplinati dalle
disposizioni del capo 1, titolo II, libro V del codice civile ¢ dalle leggi sui rapporti di lavoro
subordinato nell’impresa, fatte salve le disposizioni di cui al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165 e successive modificazioni ed integrazioni;

Che pertanto, a norma dellarticolo 52, 1° comma, del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165, il
prestatore di lavoro deve essere adibito alle mansioni per le quali & assunto o alle mansioni
considerate equivalenti nelPambito della classificazione professionale prevista dai contratti
collettivi, ovvero a quelle corrispondenti alla qualifica superiore che abbia successivamente
acquisito per effetto dello sviluppo professionale o di procedure concorsuali o selettive;

Visto I’ articolo 3 del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo alla revisione del sistema si
classificazione del personale del comparto delle <<Regioni- Autonomie locali>> stipulato il 31
marzo 1999 (poi: “CCNL del 31.3.1999”) nonché P’art. 12 del CCNL “Regioni Autonomie Locali”
del 21 maggio 2018;

Richiamato il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi ed in particolare la
deliberazione di giunta comunale n°113 del 06.09.2018 avente ad oggetto “Approvazione
regolamento sulla mobilita interna dei dipendenti del comune di Serrara Fontana™;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n° 114 del 06.09.2018 avente ad oggetto:
MOBILITA INTERNA. ATTO DI INDIRIZZO con la quale si esprimeva indirizzo al responsabile
del servizio personale di indire un avviso di mobilita interna per il reperimento di una unita di
categoria C, per il potenziamento delle attivita del II settore al fine di potenziare I’UfTicio in vista
del pensionamento dell’unico dipendente ad esso assegnato;

Richiamata altresi la determinazione n°296 del 15 10 2018 con la quale il responsabile del personale
indiceva apposita procedura di mobilitd interna alla stregua dell’indirizzo espresso dalla Giunta
comunale con la deliberazione n® 114/2018 c¢it.;

Rilevato che sono decorsi i termini previsti dall’avviso ¢ la predetta mobilitd ¢ andata
vacante come comunicato per le vie brevi dal responsabile del servizio personale;

Dato atto che si ritiene opportuno intervenire a ridefinire "attuale dotazione organica assegnata al
SECONDO SETTORE “Area demografica Statistica e promozionale della conciliazione e
giustizia cultura™ rimasta sprovvista a seguito del pensionamento dell’unico dipendente addetto
sig.Francesco lacono con decorrenza 1° novembre 2018;

Esaminata "attuale struttura organizzativa del’ente;

Valutato trasferire pertanto una risorsa dal PRIMO SETTORE “Area Amministrativa” a cui
dotazione organica risulta composta di 3 unita;

Individuata tale risorsa per competenza ed abilitd nel dipendente Sig. Nicola La Macchia, categoria
giuridica C profilo professionale istruttore amministrativo con funzioni di messo attualmente in
forza presso il PRIMO SETTORE “Area Amministrativa™;

Ritenuto quindi di soddisfare le esigenze organizzative dell’ente aftraverso tali procedure di
mobilita interna come previsto e disciplinato nel vigente regolamento di organizzazione;

Ritenuto di provvedere alla mobilita interna del dipendente sig. La Macchia , per lo svolgimento
delle mansioni equivalenti a quelle attualmente espletate nell’ambito della categoria (C) di
inquadramento, secondo le decisioni operative che saranno assunte dal competente Responsabile
d’area;




Dato atto:

Visti:

Che il dipendente L.a Macchia , pur assegnato ali’area “Area demografica Statistica e
promozionale della conciliazione e giustizia cultura”, presterd servizio per numero 10 ore
presso il PRIMO SETTORE “Area Amministrativa”per svolgere le mansioni di addetto
alle pubblicazioni e messo notificatore;

Che il dipendente LA Macchia provvisoriamente in diverse occasioni ¢ stato gia assegnato
al servizio anagrafe stato civile, da ultimo con determinazione n® 222 del 2018;

che il possesso delle attitudini, capacita professionale ed esperienza acquisita, nonché della
categoria e del profilo professionale posseduti dalla risorsa umana in questione, possano
dare un adeguato contributo alle esigenze dell’ufficio nelle more di una definitiva
ristrutturazione dell’organico comunale;

che la mobilita summenzionata non comporta mutamento di mansioni e che sara valida fino
a diversa eventuale successiva deliberazione di GC di riorganizzazione del personale.

che il presente provvedimento deliberativo non comporta ulteriore impegno di spesa a carico
del bilancio dell’esercizio in corso;

che dell’adozione del presente atto sard data notizia alle OO.SS.

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante <<Testo unico delle leggi sull’ordinamento

degli enti locali>>, poi T.U.EE.LL.;

il decreto legislativo 30.3.2001, n. 165;

lo statuto comunale;

il parere in ordine alla regolaritd tecnica espresso sulla proposta di deliberazione ai sensi

dell’articolo 49 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Propone

1. Di provvedere, alla mobilita interna con decorrenza dalla data del 12 novembre 2018 —
del dipendente sig. La Macchia Nicola (attualmente inquadrato in categoria C, istruttore
amministrativo) con assegnazione al SECONDO SETTORE “Area demografica
Statistica e promozionale della conciliazione e giustizia cultura® nel profilo

professionale di istruttore amministrativo.

2. Di dare atto che il concreto affidamento al dipendente in parola delle mansioni
equivalenti a quelle attualmente esplicate nell’ambito della categoria (C) di
inquadramento, ai sensi dell’articolo 52 del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165 e
dell’articolo 3 del CCNL del 31.3.1999), ¢ demandata al Responsabile del SECONDO
SETTORE “Area demografica Statistica e promozionale della conciliazione e giustizia
cultura”, ai sensi della normativa di cui all’articolo 107 del Testoe Unico
sull’ordinamento degli Enti Locali ¢ che il dipendente presterd servizio per numero 10
ore presso 1l PRIMO SETTORE “Aera Amministrativa” per svolgere le funzioni di
messo notificatore e addetto alle pubblicazioni;



3. Di dare atto che il presente atto deliberativo non comporta ulteriore impegno di spesa a
carico del bilancio dell’esercizio in corso.

4. Di notificare il presente atto ai responsabili di aree interessate, al dipendente interessato
e di notiziare le OOSS e il responsabile del servizio finanziario;

5. Di dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente eseguibile ai sensi
dell’articolo 134, comma 4, del T U.EE.LL.

il sindaco

Ing. Rosario Caru

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

{ART. 49, comma 1, D.Lgs. 18.08.2000, n.267)
La Sottoscritta Cristina P. Poerio lacono, responsabile del servizio amministrativo- attivitd produttive, sulla

presente proposta di defiberazione esprime PARERE FAVOREVOLE di regolaritd tecnica.

Serrara Fontana, 05.11.2018
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L4 GIUNTA COMUNALE
Vista la sopra riportata proposta, corredata dal parere di regolarita tecnica ai sensi dell’art.49 Tuel;
Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;
Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Ad unanimita dei voti legalmente resi

DELIBERA

D1 approvare mtegralmente la soprariportata proposta di deliberazione avente ad oggetto:
Provvedimento di mobilit interna

€ COn Successiva e unanime vofazione
DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 134 comma 4° del DLgs
267/2000 al fine di sopperire alle esigenze del secondo settore



IL PRESIDENTE o

g. Rosario CZ//USO = Dr.
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ESECUTIVITA' ';

il sottoscritto Segretario Comunale certifice che la presente deliberazione é& stata
dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, Co. 4, D.L.gs. 267/2000).

Dalla Residenza Municipale, i 05.11.2018 -

Reg. Aff. n° def

Copia della presente deliberazione é stata affissa allAlbo Pretorio Comunale on line il

giorno e vi rimarra pubblicata fino al per quindici giorni

consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, Ii

Listruttore amministrativo notificatore
Nicola La Macchia

I sottoscritto attesta che la presente defibera é stata trasmessa in elenco ai capigruppo

consiliari, ai sensi dellart. 125, tu.e.l n° 267/00, con nota prot.n® del

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.ssa Maria Grazia Loffredo

La presente copia & conforme all'originale

Dalla Residenza Municipale, I

IL SEGRETARIO COMUNALE

Dr.ssa Maria Grazia Loffredo



