COMUNE DI SERRARA FONTANA

Provincia di Napoli

Stazione di Cura, Soggiomno e Turismo Fstiva ed Invernale

tel. 081/9048827  fax n. 081/99.96.26 Cod. Fisc. 83001410634

__ ORIGINALE DIDELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 13’ OGGETTO: APPLICAZIONE ART.28 COMMA 11 CCNL
Dell’11.02.2019 21 MAGGIO 2018 AL DIPENDENTE FRANCESCO
IACONO

L’anno DUEMILADICIANNOVE il giomo UNDICI del mese di FEBBRAIO alle ore 18:30 nella
sede municipale, convocata con le prescritte modalitd, si & validamente riunita la GIUNTA
COMUNALE.

Alla trattazione dell’argomento in oggetto sono presenti:

Presente:  Assente:
I Rosario CARUSO Sindaco X
2 Cesare MATTERA Vicesindaco X
3 Irene TACONO Agsessore X
4 Emilio G. DIMEGLIO Assessore X
5 Amnello MATTERA Assessore X

Partecipa all’adunanza il Segretario Comunale Dott. ssa Maria Grazia Loffredo il quale provvede
alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Ing. Rosario CARUSO -  assume la
Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



11 Sindaco sottopone alla Giunta Comunale la seguente proposta di deliberazione avente ad oggetto
APPLICAZIONE ART.28 COMMA 11 CCNL 21 MAGGIO 2018 AL DIPENDENTE
FRANCESCO JACONO

Proposta di deliberazione

Dato atto che con determinazione n® 50 del 19.03.2018 ¢& stato disposto il pensionamento con
decorrenza 1° novembre 2018 del dipendente Francesco lacono di Categoria giuridica D1
assegnato all’area Demografici;

Rilevato che lo stesso al momento del pensionamento vantava 42 giomi di assenza per ferie non
goduti maturati nelle annualita 2017-2018;

Dato atto che il diritto alle ferie & irrinunciabile cosi come sancito dalla Consulta che, nel dichiarare
non fondata la questione di legittimita costituzionale dell'art. 5, comma 8, del d.1. 6 luglic 2012, n.
95 (convertito, con modificazioni, 2 Corte di Cassazione - copia non ufficiale RG 24091/2013
dall'art. 1, comma 1, della legge 7 agosto 2012, n. 135), in riferimento agli artt. 3, 36, commi primo
e terzo, e 117, primo comma, Cost.,, in quanto vieterebbe, nell'ambito del lavoro pubblico, di
corrispondere trattamenti economici sostitutivi delle ferie non godute anche quando la mancata
fruizione non sia imputabile alla volonta del lavoratore, ha affermato che la norma introdotta dal
legislatore si prefigge di reprimere il ricorso incontrollato alla "monetizzazione" delle ferie non
godute, contrastandone gli abusi, e di "riaffermare la preminenza del godimento effettivo delle ferie,
per incentivare una razionale programmazione del periodo feriale e favorire comportamenti virtuosi
delle parti nel rapporto di lavoro, senza arrecare pregiudizio al lavoratore incolpevole". Ha altresi
richiamato la giurisprudenza di legittimita, ordinaria e amministrativa, che riconosce al lavoratore il
diritto ad un'indennita per le ferie non godute per causa a lui non imputabile, anche quando difetti
un'esplicita previsione negoziale in tal senso, ovvero quando la normativa settoriale formuli il
divieto di "monetizzazione”. Ha affermato che il diritto inderogabile sarebbe violato se la
cessazione dal servizio vanificasse, senza alcuna compensazione economica, il godimento delle
ferie compromesso dalla malattia o da altra causa non imputabile al lavoratore (C. cost. n. 95 del
2016);

Rilevato che in tal senso si & da ultimo espressa anche la Suprema Corte di Cassazione . Sezione
Lavoro Sentenza n. 15652 del 14/6/2018 che cosi si esprime “dal mancato godimento delle ferie
deriva - una volta divenuto impossibile per limprenditore, anche senza sua colpa, adempiere
l'obbligazione di consentire la loro fruizione - il diritto del lavoratore al pagamento dell'indennite
sostitutiva, che ha natura retributiva, in quanto rappresenta la corresponsione, a norma degli artt,
1463 e 2037 cod, civ., del valore di prestazioni non dovute e non restituibili in forma specifica;
l'assenza di un'espressa previsione contrattuale non esclude l'esistenza del diritto a detta indennita
sostitutiva, che peraltro non sussiste se il datore di lavoro dimostra di avere offerto un adeguato
tempo per il godimento delle ferie, di cui il lavoratore non abbia usufruito, venendo ad incorrere,
cosi, nella "mora del creditore”, Lo stesso diritto, costituendo un riflesso contrattuale del divitto
alle ferie, non puo essere condizionato, nella sua esistenza, alle esigenze aziendali.”

VISTO 11 CCNL 21 maggio 2018 comparto Regioni Enti Locali che all’art 28 comma 11 cosi
dispone: *“ Le ferie maturate e non godute per esigenze di servizio sono monetizzabili solo all’atto
della cessazione del rapporto di lavoro, nei limiti delle vigenti norme di legge e delle relative
disposizioni applicative™;



Rilevato che il predetto contratto concerne il periodo 1° gennaio 2016 — 31 dicembre 2018, sia per
la parte giuridica che per la parte economica (art 2 comma 1) e che pertanto la monetizzabilita delle
ferie va ritenuta attuabile alle ferie maturate sin dal 2016 al ricorrere delle condizioni previste
dall’art. 28 comma 11 cit;

Vista la richiesta di monetizzazione delle ferie presentata dal dipendente lacono Francesco acquisita
al prot. comunale in data 06.12.2018 al n°® 10115;

Rilevato che il dipendente Francesco lacono essendo unico addetto all’ufficio demografico ha piu
volte visto accogliersi solo parzialmente la propria richiesta di ferie ed in una occasione ¢& stato
richiamato in servizio 2017-2018 e che pertanto le ferie non sono state dallo stesso fruite per ragioni
oggettive ed a lui non imputabili;

Ritenuto pertanto alla luce dell’indirizzo giurisprudenziale sopra richiamato e della norma contenta
nel nuovo CCNL di comparto esprimere indirizzo al responsabile del personale per I'accoglimento
della richiesta avanzata dal Sig. Francesco Tacono con nota acquisita al prot comunale al n° 10115
del 06 dicembre 2018;

Acquisite il parere di regolarita tecnica di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

PROPONE PI DELIBERARE

1. Approvare la narrativa in premessa, che si intende qui riportata quale parte integrante del
presente deliberato;

2. Di accogliere 1a richiesta formulata dal sig, Francesco Iacono di monetizzazione delle ferie
non godute nel periodo 2017-2018;

3. Di demandare all’Ufficio personale ed all’Ufficio Economico finanziario gli adempimenti
conseguenziali;

11 Sindaco
.Rosario C
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA -
(ART.49,comma 1,D.Lgs. 18.08.2000, 1.267)
La sottoscritta Sig.ra Cristina P. Poerio Jacono, responsabile del servizio amministrativo del Comune di Serrara

Fontana, sulla presente proposta di deliberazione ad oggetto: APPLICAZIONE ART.28, COMMA 11

CCNIL 21 MAGGIO 2018 AL DIPENDENTE FRANCESCO IACONO espnme RARERE
FAVOREVOLE di regolarita tecnica,
Serrara Fontana, 1 11.02.2019 IL RESPONSABILE: DEL SERVIZIO

Sig.ra, Cristiga oeno Iacono ‘
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PARERE DI REGOLARITA’CONTABILE
{ART.4%,comma 1,D.Lgs. 18.08.2000, n.267}
La sottoscritta Rag.lucia Cenatiempo , responsabile del servizio economico finanziario del@omune di Serrara Fontana,

sulla presente proposta di deliberazione ad oggetto: APPLICAZIONE ART. 28 COMMA 11 CCNL 21
MAGGIO 2018 AL DIPENDENTE FRANCESCO IACONO espm;n.e 1 RE Ff JOREVOLE di

regolarita contabile, VAR SR /4
Serrara Fontana, 1 11.02.2019 iL RESPONS‘ -_ E DEL SERVIZIO




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione innanzi riportata, corredata dai pareri di regolaritd tecnica e
contabile espressi ai sensi dell’art. 49 Tuel;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione per le motivazioni esposte in narrativa;
Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

All'unanimiia dei voti legalmente resi

DELIBERA

D1 approvare integralmente la suestesa proposta di deliberazione avente ad oggetto
APPLICAZIONE ART. 28 COMMA 11 CCNL 21 MAGGIO 2018 AL DIPENDENTE
FRANCESCO IACONO



Letto confermdto ¢ sottoscritto y

IL PRESIDENTE {"?i-i' : o e 4RO COMUNALE
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ESECUTIVITA® |

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d ‘Ufficio,
ATTESTA

la presente deliberazione diverra esecutiva il giorno trascorsi dieci dalla
pubblicazione all’albo pretorio (art.134, comma 3, D. Lgs. 267/00, e successive modifiche ed
integrazioni).

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. ssa Maria Grazia Loffredo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. Aff n°® del

Copia della presente deliberazione é stata affissa all’Albo Pretorio Comunale on line il

giorno e vi rimarra pubblicata fino al per quindici giorni

consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, li

L'istruttore amministrativo notificatore
Nicola La Macchia

1l sottoscritto attesta che la presente delibera & stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari,

ai sensi dell’art. 125, tu.e.l. n® 267/00, con nota prot.n°® del

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Maria Grazia Loffredo

La presente copia e conforme all’originale

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Maria Grazia Loffredo



