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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
N. 444 del 30.12.2019

Oggetto: Selezione pubblica per titoli ed esami per Passunzione a tempo parziale (part-time 50%) e
indeterminato di nr. 1 (uno) unita @i personale con profilo professionale di Istruttore Tecnico
Geometra - Categoria C — Posizione Economica C1 ~ Approvazione verbali e graduatoria finale.

() ORIGINALE
( ) COPIA

L’anno duemiladiciannove, il giomo trenta del mese di novembre nel proprio ufficio.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la deliberazione G.C. n. 19 del 21/02/2019 con la quale & stata confermata la pianta organica
dell’Ente e approvata la programmazione assunzionale relativa agli anni 2019/2021;

Vista la deliberazione n. 88/2017/SRCPIE/PAR del 9/05/2617, con Ia quale la Corte dei Conti
chiarisce, tra P'altro, la necessitd dj attivare preventivamente le procedure di mobilitd anche per Peventuale
sostituzione di personale cessato per pensionamento, “al fine di consentire Peventnale trasferimento ne;
propri ruoli di dipendenti provenienti da altre amministrazioni™;

Visti il Decreto Legislativo 30/03/2011 n. 165 e ss.mm. ii, ed in particolar modo, Part. 30, che, aj
commi [ e 2bis, testualmente recita:

L.«lLe amministrazioni POsSsono ricoprive posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di lavoro
di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che facciano
domanda di trasferimento. Le amministrazioni devono in ogni caso rendere pubbliche Je disponibilitd dei

dei posti vacanti, con inquadramento nell 'greq Junzionale e posizione economica corrispondente g quella
posseduta presso le amministrazioni di provenienza; il trasferimento puo essere disposto anche se la
vacanza sia presente in area diversa da quella di inquadramento assicurando la necessarig neutralitd
Jinanziarian,

Richiamata la comunicazione ai sensi degli artt. 34 e 34 bis D.Igs. 165/2001 prot. n. 4605 del
13/06/2019 con la quale si & richiesto alla Presidenza del Consiglio dei Minjstri “Dipartimento della
Funzione Pubblica” Ufficio per Porganizzazione e il lavoro pubblico “Servizio per P’assunzione e mobilita” e
alla Regione Campania D.G. Istruzione Formazione Lavoro e Politiche Giovanili 50 11 93 — STAFF —
Funzioni tecniche mercato del lavoro, in riferimento all’avvio della presente selezione, I’eventuale
comunicazione di personale presente nell’apposito elenco in disponibilita;

Rilevato che al fine di accelerare le procedure concorsuali si & inteso procedere alla indizione de]
concorso subordinandone gli esiti all’esito negativo della mobilita obbligatoria e di quella volontaria echea
tal uopo, con determina n. 224 del 10.07.2019 si & proceduto a:

1} dare atto che & in corso la procedura di mobilita esterna avviata con la nota prot. n. 4605 del 13/06/2019;

2) approvare I’avviso pubblico per le procedure di mobilita’ volontaria ex art. 30 — comma 2 bis d.Igs.
165/2001 ¢ s.m.i e relativo schema di domanda;




3) Di provvedere, secondo quanto disposto con deliberazione di Giunta Comunale n. 19 de] 21/02/2019,
all’assunzione di n.ro | unita di personale categoria C posizione economica C1 profilo professionale di
istruttore Tecnico geometra, mediante concorso pubblico per titol] ed esami;

4) Diapprovare il bando di concorso all’uopo predisposto per Ja copertura a tempo indeterminato ¢ parziale
(part-time 50%) di n.ro | (uno) posto di istruttore tecnico geometra e relativo schema di domanda;

5) Stabilire, stante la necessita dj procedere all’assunzione dell’unita personale, alla indizione sia
dell’avviso pubblico dj mobilitd volontaria sia de] toncorso, subordinandone gli esiti di questo all’esito
negativo della mobility obbligatoria e dj quella volontaria;

6) Di dare atto che sussistono tutti i requisiti previsti dalla legge per la copertura del posto.

7} Di dare ampia diffusione all’avviso pubblico per le procedure di mobilita’ volontaria e dell’avviso di

Albo Pretorio online dell’Ente ¢ neil’apposita sezione denominata “Amministrazione Trasparente” nella
solfosezione “Bandj di concorso”e pubblicazione sufla Gazzetta Ufficiale .- Quarta Serie Speciale:
Concorsi.

8) Di affidare la pubblicazione in GUR] Quarta Serie Speciale Concorsi dell’avviso dj mobilita volontaria e

volontaria che il bando dj concorso per "assunzione a tempo indeterminato e parziale (part-time 50%) din.ro
1 (uno) posto di istruttore tecnico geometra, si & provveduto altres; a dare pubblicitd dej bandi sul sito
istituzionale del Comune. WWw.comune.serrara-fontana.na it » Albo Pretorio online deli’Ente e nell’apposita
sezione denominata “Amministrazione Trasparente™ nella sottosezione “Bandi di CONCorso”™;

nota prot. n. 4605 del 13/06/2019 ¢ di mobilita’ volontaria ex art. 30 - comma 2 bis d.lgs. 165/2001 e s g
avviata con avviso pubblicato in data 30.07.2019 ¢ si trasmetteva la stessa alla commissione esaminatrice del
tencorso per Passunzione a tempo parziale (pari-time 50%) e indeterminato dinr, 1 (uno) unita di personale
con profilo professionale dj Istruttore Tecnico Geometra - Categoria C, nominata con determina de}
responsabile del servizio personale n. 361 del 11.11.2019 ¢ successivamente modificata cop determina n. 368
del 14,3 1.2019, per il prosieguo dell’iter di competenza;

Atteso che la Commissione esaminatrice ha completato le operazioni della procedura concorsuale in
argomento, rimettendo allamministrazione relativi verbali;

Preso atto deila regolarita dei verbalj trasmessi dalla Commissione, allegati al presente atto per farne parte
integrante ¢ sostanziale e, in particolare del verbale n 8 del 19.12.2019, contenente, tra I’altro Pesito
nominativo delle varie prove dal quale risulta primo classificato il geom. Domenico De Siano con punteggio
totale pari a 63;

Considerato che:

con nota prot. n. 10266 del 23.12.2019 ¢ stato richiesto al primo classificato Pesibizione della
documentazione il cuj Possesso era stato dichiarato in sede di partecipazione a] COnCOrso;

Parch. Domenico De Siano con nota prot. . 10355 del 24.12.2019 ha provveduto a trasmettere :
certificato medico di idoneity fisica, certificato dj godimento dei diritti politici ed elettoralj attestato dej
servizi prestati presso Pufficio tecnico tutela del paesaggio del comune dj Serrara Fontana, nonché copie
autenticate dell’attestato dj servizio civile, diploma dj geometra, pergamena di laurea in scienge
dell’architetture, pergamena di lgurea magistrale in progettazione architettonica, dj attestazione i
partecipazione ed esame finale del corso dj formazione Mmanageriale in project Management per Rup,
dell’attestato di formazione di coordinatore della sicurezza per la progettazione e per Pesecuzione dei lavori,
del certificato dj partecipazione al corso dj 3DS max rendering, del certificato di partecipazione al corsp dj
formazione BLSD esecutore adulto - Pediatrico e infantile;

€ stato acquisito d’ufficio in data 24.12.2019 i casellario giudiziale con esito : nulla;

Rilevata la necessits d; provvedere all’approvazione di tutti gli atti della procedura concorsuale redatti dalla
Commissione d; concorso e della graduatoria finale;

Richiamato Part 26 comma 1 del Vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici ¢ dej Servizi che cosj

da ciascun candidaro, oltenuta sommando, gl Punteggio riportato nejig valutazione dei titpl; _. ove previsti-
la media dei voti conseguiti nelle prove scritte- so Pl di una- | il voto delly Prova scritta- se unicg prova

scritia- e il voio conseguito nella prova oral, . con losservanza, parita di punteggio, delle preferenze
previste dall’art 4 del presente re golamento”,

.



Visto la sentenza del Consiglio di Stato, sezione quinta, del 18.06.2018 n. 3719, la quale statuisce che:” Nej
concorsi per titoli ed esami il punteggio & costituito dalla somma del punteggio conseguito per la vahitazione
dei titoli, dalla media del punteggio realizzato nelle prove seritte e dal punteggio attribuito alla prova orale™:
Ritenuto, quindi, provvedere a formalizzare ia graduatoria finale di merito, ottenuta sommando il punteggio
conseguito per la valutazione dei titoli, dalla media dei punteggi delle due prove scritte e con I punteggio
della prova orale ottenuti dai candidati ammessi;
Visti verbali della commissione:
n. 1 del 14.11.2019;
n. 2 del 28.11.2019,
.3 del 29.11.2019;
. 4.del 06.12.2019;
n. 5del 11.12.2019;
n. 6del 13.12.2019;
n. 7del 18.12.2019;
n. 8 del 19.12.2019;
Visto:
- il D. Lgs. 165/01, recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche;
- il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera di G.C.
n 124 del 01.12.2009 ¢ 8§.mm.ii,;
- il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e
ss.mm. e ii.;
Richiamato il Decreto Sindacale prot. n. 912 del 04.02.2019, relativo alla nomina di Responsabile del
Settore IV “Area tecnica e manutentiva - informatica®;

=

DETERMINA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo ed in questa sede s

intendono fedelmente riportate ¢ trascritte,
1) Di approvare, per le motivazioni esposte in premessa e ivi espressamente richiamate, i verbalj

trasmessi dalla Commissione esaminatrice nominata con determina del responsabile del servizio

inerenti I’espletamento del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo parziale
(part-time 50%) e indeterminato di nr. ! (uno) unitd di personale con profilo professionale di
Istruttore Tecnico Geometra — Categoria C - Posizione Economica Ciy

n. 1del 14.11.2019;

n. 2 del 28.11.2019;

n. 3 del 29.11.2019;

-4 del 06.12.2019;

.5del 11.12.2019;

-6del 13.12.2019;

. 7del 18.12.2019;

.8 del 19.12.2019;

¢ relativi allegati, parte integrante del presente provvedimento ancorché materialmente non
allegati, conservati agli atti dell’Ente;

2) Di approvare, la graduatoria finale dj merito del su citato concorso risultante dai predetti
verbali che di seguito si riporta:

e B B S o R |

¢

Posizione | NOML E VOTO1 YOTO i MEDIA PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PROVA INFORMA. | TOTALE

in COGNOME PROVA PROVA VOTI TITOLY COLLOQUIO | INGLESE TICA

gradusatori SCRITTA | SCRITTA | PROVE ORALE

a SCRITTE

1 DOMENICO | 28 29 285 5,00 27 1,50 1,06 63
DE SIANO

2 FRANCESC 26 27 26.5 4,55 25 130 1,00 58,55
G IACONO

3 DOMENICO | 30 23 26.3 4,90 24 1,50 1,00 57,90
PATALANO

4 ROBERTA 22 26 24 1,80 25 1,50 1,60 33,30
PISCOPO

5 MARCELLO | 21 23 22 3,20 24 1,50 1,00 51,70
IACONO




- Di dichiarare vincitore del concorse Parch, Domenico De Siano nato a Lacco Ameno il
28.02.1988 e residente in via Mario D’ Ambra n. 57, Forio;

- Di pubblicare la graduatoria del concorso all’albo on line dell’amministrazione e nella
sezione Amministrazione Trasparente;

-~ D1 disporre, pertanto, Passunzione dell’arch. Domenico De Siano nato a Lacco Ameno il
28.02.1988 con contratto a tempo indeterminato e parziale (part-time 50%) a far data dalla
sottoscrizione del contratto, con il profilo professionale di Istruttore Tecnico Geometra —
Categoria C — Posizione Economica C1);

- Di trasmettere la presente all’arch. Domenico De Siano;

- Di autorizzare I'eventuale utilizzo della graduatoria cosi approvata da altri Enti Pubblici;

- D1 stabilire che la predetta assunzione, previa stipulazione del previsto contratto individuale
di lavoro, trova copertura nel bilancio di previsione anno 2019/2021 e nei successivi Bilanci
di esercizio ed avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro, con attribuzione del trattamento economico fissato dal CCNL;

- Di stabilire che il rapporto di lavoro & regolamentato dal contratto individuale, che sara
sottoscritto dal dipendente con il responsabile del servizio personale.

- Impegnare la spesa al cap. 1081 del bilancio comunale.

La presente determinazione:

( X ) anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata all’Albo
Pretorio comunale da oggi per 15 giorni consecutivi;

( X ) non comportando impegno di spesa, non sard sottoposta al visto del responsabile del servizio
finanziario e diverra esecutiva dopo il suo inserimento nella raccolta di cui all’art. 2, comma 9, del D.Lgs. 25
febbraio 1995, n.77;

A norma dell’articolo 8 della legge n. 241/ 1990, si rende noto che i responsabile del procedimento
¢ il Responsabile del Servizio Tecnico — arch. Alessandro Vacca - € che potranno essere richiesti chiarimenti
anche a mezzo telefono 081/9048825 - Servizio tecnico. el

1 Responsabile de| Sefvizio Tecnico
o Arch Wssaddro Vacea

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell’art. 183 , comma 7 del D, Lgs. n® 267/2000 APPONE il visto di regolarita
contabile ed ATTESTA la copertura finanziaria della spesa.

L’impegno contabile & stato registrato sul capitolo elencato nella presente determinazione.

Dalla residenza comunale, i 30 dicembre 2019




Copia della presente determinazione viene frasmessa:

{X) Sindaco
(X) Responsabile Servizio Finanziario
(X) Segretario Comunale

( X)) Responsabile del Servizio Amministrativo-Personale

N
P

deES eTyi:

IlResponsabzle ; zip Tecnico

N. del REGISTRO DELLE
PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione

amministrativa, & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Ente per quindici giorni consecutivi
dalla data odierna

Data

I Responsabile del Servizio Tecnico
Arch. Alessandro Vacea

Copia conforme all’originale in carta libera ad uso amministrativo,

Serrara Fontana, 1i

I Responsabile del Servizio Tecnico
Arch. Alessandro Vacca




